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GOREV TANIMI Bask No o1

TANIMI:

Kirikkale Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; birimin gerekli tiim
faaliyetlerinin, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar1 yapmak. 5188 sayil
yasa kapsaminda Universitesi ve bagl birimlerinin koruma ve giivenliginin saglanmasi konusunda (24) saat esasina
gore kontrolii saglamak, sabotaj, soygun, yangin ve muhtemel yikici faaliyetleri 6nlemek amaciyla alinacak tedbirler
ile ilgili mercilerin vakit gegirilmeden uyarilmasi igin yapilacak calismalari kapsar.

ORGANIZASYONDAKI YERI:
Koruma ve Giivenlik Amirine bagli gorev yapar.

GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

e Koruma ve Giivenlik Amirinin herhangi bir sebeple bulunmadig1 zamanlarda Amirin gérevlerini ytriitiir. e
Amirin gorev boliimiinde kendisine tevdi ettigi isleri yliriitiir.

e Gorev boliimii ile kendisine baglanan tiim koruma ve giivenlik gorevlilerinin ¢alismalarini denetler, mesai
ve disiplin iglerinin takibini yapar.

e Amirligin idaresindeki islerin yiiriitiiliip sonuglandirilmasinda Amire yardimci olur.

e Nobet noktalarinda bulunan gorev ekipmanlarinin saglam, nobet yerinin tertipli ve diizenli olmasini saglar.

e Nobet noktalarinda kontrol ve denetim yapar, yapilan kontrol ve denetimlerle ilgili rapor hazirlar. Nobet
yerinde talimatlara uygun hareket edilmesini takip ve kontrol eder.

e Vardiya formlarimi kontrol eder ve tespit edilen aksakliklar1t Amirine bildirir.

e Koruma ve Giivenlik Amirinin direktifleri dogrultusunda, Amirlik gorevlerinin yiiriitiilmesini ve Koruma
ve Giivenlik gorevlilerinin ndbet hizmetlerinde diizenli, tertipli ve programli bir sekilde ¢aligmalarini
saglar.

e Nobet hizmetlerini devamli kontrol eder ve hizmetlerin eksiksiz olarak yiiriitiilmesini saglar.

e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi ¢ergevesinde, kalite
hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Bagl bulundugu ydnetici veya iist yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri, is saglig1 ve
giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

e Koruma ve Giivenlik Sefi, yukarida yazili olan biitlin bu gdrevleri kanunlara ve ydnetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Koruma ve Giivenlik Amirine kars1 sorumludur.

GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:
e 5188 sayili Kanun geregi Ozel Giivenlik temel egitimini basar1 ile tamamlamis olmak ve Valilikge verilen
ozel giivenlik kimlik kartina sahip olmak,
e Mesleginin gerektirdigi bilgi, nitelik ve deneyime sahip olmak.
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